PUBBLICATA IN #PEOPLE LA COMPLESSITA GESTITA
COME PRENDERNE VISIONE

Dal 28 luglio & disponibile su #People la complessita gestita, il cui valore ¢ rilevante - per coloro che ricoprono
ruoli normati dagli Accordi sindacali - ai fini del percorso professionale regolato da quegli stessi Accordi.
Per agevolare nella presa visione del proprio livello di complessita forniamo di seguito le relative istruzioni.

In #People Cliccare in corrispondenza della zona della pagina che contiene

il “Benvenuto” e il nome, come evidenziato di seguito:
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Nella videata successiva selezionare “PROFILO AZIENDALE”:
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In questa videata selezionare
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Cliccare sulla freccia per espandere la sezione “Dati anagrafici, contrattuali e aziendali”
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Una volta espansa, la sezione “Dati anagrafici, contrattuabe aziendali” contiene varie informazioni (Dati
identificativi, Dati anagrafici, ecc.); scorrendo si giunge alla parte con il dato della COMPLESSITA GESTITA.

Le nostre Guide - su RUOLI DI FILIALE BDT - FILIALE DIGITALE - RUOLI STRUTTURE DI GOVERNANCE (COA) -
consentono di approfondire il tema dei percorsi professionali.

Sul concetto di “Complessita” per i Gestori di Filiale BAT abbiamo messo a disposizione una GUIDA POP (click
qui) che attraverso un video o come pdf offre in maniera schematica e diretta un focus su questo tema.
Naturalmente i Sindacalisti FISAC CGIL sono come sempre a disposizione per consulenze personalizzate.



https://fisacgruppointesasanpaolo.it/database/guide/ruoli-professionali-inquadramenti-indennita/
https://fisacgruppointesasanpaolo.it/database/guide/filiale-digitale/
https://fisacgruppointesasanpaolo.it/database/guide/ruoli-professionali-in-isgs/
https://fisacgruppointesasanpaolo.it/la-nuova-guida-pop-tutto-quello-che-ce-da-sapere-sulla-complessita-per-i-gestori/
https://fisacgruppointesasanpaolo.it/la-nuova-guida-pop-tutto-quello-che-ce-da-sapere-sulla-complessita-per-i-gestori/
https://fisacgruppointesasanpaolo.it/la-nuova-guida-pop-tutto-quello-che-ce-da-sapere-sulla-complessita-per-i-gestori/
https://fisacgruppointesasanpaolo.it/wp-content/uploads/2022/09/guida-pop-complessita.pdf

