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Un primo positivo accordo dopo il forte mandato
ricevuto dalle assemblee: il diritto alla formazione
flessibile passa a 8 giorni per tutti i colleghi

In data odierna abbiomo softoscritto un accordo che finalmente
innalza a otto le giornate di Formazione Flessibile che tutte le colleghe
e | colleghi potranno fruire annualmente come diritto individuale con
le stesse regole di garanzia di erogazione del servizio alla clientela gid
in essere.

Riteniomo che questo incremento dei diritti individuali e certi, riferiti
alla Formazione, rappresenti una prima concreta risposta alle istanze
emerse nel percorso assembleare svolto nelle scorse settimane e a
quanto chiesto dalle Organizzazioni Sindacali in trattativa.

Ovviamente per il Sindacato questo € solo un primissimo passo e il
nostro impegno rimane, ed anzi € rafforzato, nel confinuare ad
affrontare tempo per tempo al tavolo di trattativa tutti i temi discussi
nelle assemblee per cercare le soluzioni piu soddisfacenti per tutti i
colleghi.
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