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UPPER: INIZIA LA VALUTAZIONE
DA PARTE DEI RESPONSABILI

L’azienda ha comunicato oggi che entro il 7
febbraio  i  Responsabili  valuteranno  le
performance  dei  Collaboratori:  UpPER
arriva  alla  fase  di  Valutazione.

Fino al 07/02 i responsabili valutano le performance.

Si  avvia  la  fase  di  Valutazione  di  UpPER,  un  momento  importante  per
ripercorrere  il  percorso  fatto  nel  2022,  valorizzare  il  merito  delle  persone  e
supportarle nella loro crescita professionale.
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