| Intesag, nacic NOE WS

Pubblicato il - 14 Marzo 2022

UPPER: AL VIA | COLLOQUI DI
VALUTAZIONE 2021 E
L’ASSEGNAZIONE DEGLI
INDICATORI 2022

L'azienda ha comunicato che da oggi e fino al 22 _ ... @i..Database
aprile come vi avevamo anticipato qui sara
possibile avviare i colloqui di valutazione per I'anno
2021 e, contestualmente, procedere con la
condivisione degli indicatori utili per il 2022.

VALUTAZIOME DEL PERSOMALE

Oggi inizia la fase dei colloqui e I'assegnazione degli indicatori di UpPER.

Dal 14 marzo e possibile avviare i colloqui di valutazione per I'anno 2021 e,
contestualmente, procedere con la condivisione degli indicatori utili per il 2022.

Entro il 22 aprile quindi si svolgeranno i colloqui tra Responsabili e Collaboratori
per:
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