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Dal documento:
I’

osizione ABIsui temi principali del rinnovo contrattuale

La Contrattazione di Secondo Livello

Si tratta dunque di:

= ampliare le possibilita negoziali al secondo lieTlo, senza vincoli

temporali, su specifiche materie quali ggeefempio area contrattuale,

inquadramenti, meglio declinate petprosieguo del documento;

implementare I"attuale impjarffo della negoziazione di prossimita in

funzione derogatoria (€ art. 8 del d.1. 138 del 2011) anche oltre i

limiti delle materigfiggi contemplate (prestazione lavorativa, orari e

organizzaziope'del lavoro);

rinviare g contrattazione di secondo livello a cadenza periodica le
jmaterie; premio aziendale/premio variabile di risultato,

og#nzie volie alla sicurezza del lavoro, tutela delle condizioni

gienico sanitarie, assistenza sanitaria, previdenza complementare;

Cancellianmo /a /ps'az‘z‘aforma di Ab

Perche il contratto nazionale deve
rimanere primo elemento di diritto non
derogabile.

Il Nuovo Madello di Banca
Presentato dai Sindacati
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Dal documento:

Posizione ABI sui temi principali del rinnovo contrattuale

Inquadramenti

e riduzione dei livelli di inquadramento da 13 a 6;

e adozione di idonee declaratorie e ppe#ti professionali
esemplificativi coerenti con il Quadrg=furopeo delle Qualifiche
(EQF) gia condiviso in sede FBA,
abolizione dei ruoli chiave;
adozione della massimeTungibilita nell’utilizzo del personale, con
particolare rigua ai quadri direttivi considerata la numerosita
degli stessi (ghte il 40%);

ibuzigef® alla sede aziendale/di gruppo della funzione di
coniyghre i principi nazionali con le singole realth organizzative,

mmando e collocando i profili/figure professionali piu
ispondenti alla effettiva organizzazione delle imprese.

Cancellianmo /a /ps'az‘z‘aforma di Ab

Perché il bancario non € un numero
senza un volto, una storia, una carriera,
una professionalita.

Il Nuovo Madello di Banca SN Scarica il documento di Abi
s i wwrw fisac-cgilit
Presentato dal Sindacati SRS

Continua la pubblicazione dei volantini in vista dello sciopero del 30.

CLICK QUI per il Volantino sul Contratto Nazionale in pdf

CLICK QUI per il Volantino sugli Inquadramenti in pdf
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