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PROPOSTA COMITATO WELFARE
SU ASSENZE DAL SERVIZIO

Nel  corso  dell’incontro  del  9  luglio,
l’Azienda ha presentato la sintesi dei lavori
del  Comitato  Welfare  in  materia  di
“assenze  dal  servizio”.  L’obiettivo
condiviso tra le parti è di introdurre nuovi
strumenti  normativi  e  nuove  opportunità
per soddisfare le crescenti e molteplici esigenze dei colleghi di conciliazione tra
tempi di vita e di lavoro, integrando la già ampia normativa contrattuale e di legge
in materia di permessi, congedi e aspettative.

Ricordiamo che anche questo argomento è parte integrante della trattativa in
corso  a  livello  di  gruppo  e  che,  pertanto,  le  soluzioni  che  si  individueranno
potranno tradursi  in  normativa  applicabile  solo in presenza di  un accordo
complessivo.

Le proposte elaborate dal Comitato Welfare si possono suddividere in quattro aree
di  intervento:  banca del  tempo,  sospensione volontaria  dell’attività  lavorativa,
permessi  per  gravi  patologie,  altri  permessi  e  finanziamento  aspettativa  non
retribuita.
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