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Promemoria:
le prossime scadenze
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" 31/10/2011 CASSA DI PREVIDENZA CARIPARO

Variazione, in incremento o decremento, delle percentuali di contribuzione volontaria (minimo
0,612%, o0 da 1% a 14% indicando numeri interi).

= 7/11/2011 FONDO PENSIONE GRUPPO INTESA SANPAOLO (FAPA)
Possibilita di attivare la copertura assicurativa contro il rischio morte o, in alternativa, contro il
rischio morte e invalidita totale permanente con effetto dal 1/1/2012.

= 10/11/2011 FONDO PENSIONI GRUPPO SANPAOLO IMI
Possibilita di attivare la copertura assicurativa contro il rischio morte o, in alternativa, contro il
rischio morte e invalidita totale permanente con effetto dal 1/1/2012.

= 10/11/2011 INTERCULTURA: borse di studio a favore dei figli dei colleghi del Gruppo
Intesa Sanpaolo
La continua collaborazione del Gruppo Intesa Sanpaolo con Intercultura consente di mettere a
disposizione dei figli dei colleghi, che frequentano la scuola superiore, 20 borse di studio (10
annuali e 10 semestrali) per soggiorni all’estero. Le borse di studio copriranno interamente
le spese di soggiorno e di studio per I’'anno scolastico 2012/2013.

" E INOLTRE AGGIORNAMENTI SULL’OPZIONE BUONO PASTO

CLICK QUI PER | DETTAGLI SU TUTTE LE SCADENZE
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