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PREMIO SOCIALE: ULTIMA
SCADENZA AL 31 LUGLIO

Il 31 luglio è l’ultimo termine per:

optare per l’erogazione dell’intero premio in busta paga;

destinare interamente il premio nel “conto sociale”;

optare per l’erogazione del 50% del premio in busta paga e destinare il 50% nel “conto sociale”.

Nel caso di mancata scelta entro il 31 luglio, l’intero premio sarà automaticamente
accreditato nel “conto sociale”.
Il 31 luglio è anche il termine per effettuare la scelta di destinazione del premio sociale.
Nel caso in cui non venga effettuata alcuna scelta, l’intero valore spettante sarà reso
disponibile  esclusivamente  per  il  rimborso  spese  figli,  non  essendo  stata  comunicata
nessuna  diversa  opzione  di  utilizzo.

CLICK QUI PER I DETTAGLI

https://fisacgruppointesasanpaolo.it/premio-sociale-ultima-scadenza-al-31-luglio/
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http://www.fisac.net/wpgisp/wp-content/uploads/2012/07/sc120727.pdf

