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NUOVE COPERTURE LTC: QUANTO
NE SAI? E COMUNQUE DEVI
DECIDERE ENTRO IL 30 APRILE...


https://fisacgruppointesasanpaolo.it/nuove-coperture-ltc-quanto-ne-sai-e-comunque-devi-decidere-entro-il-30-aprile/
https://fisacgruppointesasanpaolo.it/nuove-coperture-ltc-quanto-ne-sai-e-comunque-devi-decidere-entro-il-30-aprile/
https://fisacgruppointesasanpaolo.it/nuove-coperture-ltc-quanto-ne-sai-e-comunque-devi-decidere-entro-il-30-aprile/

Intesdsanpacio N @ W' S

Pubblicato il - 8 Aprile 2022

Le coperture LTC garantiscono una T "l Gruppo Intesa Sanpaolo %

rendita a fronte di gravi infermita. i

POLIZZE

LONG TERM CARE

QUALI COPERTURE ABBIAMO?
ISCRITTIFSIIN : ISCRITTIFSIIN
SERVIZIOE INESODO PENSIONE
| Per il personale del Gruppo Intesa = - Pensionati iscritti F51 cessati dal
| Sanpaclo iscritto al Fondo Sanitario . servizio dopo I'v1/zo008: LTC del
| Integrativo: : CCML del Credito, LTC collettiva
: (obbligatoria) per il coniuge
1. LTC del CCHL del Credito : iscritto al FSl e LTC wvolontaria
| 2 LTC collettiva per il coniuge . per tuthi familiari iscritti FSI
| 3. LTC volontaria per s&, il coniuge e | - Pensionati iscritti F5l cessati
| gli altri familiari iscritti all'F5l * antro ilsv1zf2007 e loro coniugi:
LTC Collettiva e LTC wolontaria
LA LTC PREVISTA DAL CCNL CREDITO "
€O05TO PRESTAZIONI
Polizza interamente a carico . Previsto un imborso annuale
dell'Azienda : i

COosSTO PRESTAZIONI

_ Coniuge di lscritto FSl gia coperto : Rendita mensile di £1.200 (con
'i da LTC CCNL Credito: €10 annui a2 © carenza di go gg)

- 5y

carico del Fondo Protezione . .

R T T PP TR T T e T PP PEP PRI T E.{"-l"'"‘.-{_
| Pensionati iscritti FSI cessati entro  ; Rimborso spese sanitaﬁed?“\::\
ilz112/2007 e loro coniugi: €30 : assistenza entro il limite di €275
annui a persona : (senza alcun periodo di carenza)

I LALTC VOLONTARIA

COSTO PRESTAZIONI
Personale ISP in servizio, esodo e : Rendita mensile di 1000
quiescenza, coniugi e ahtn familiari - (cumulabile con le prestazioni delle
iscritti al F5l (etd massima ! altre LTC)
all'ingresso 7o anni): €68 annui a

persona

£ POSSIEILE ENTRO IL 30 APRILE PREADERTRE ALLA LTC VOLOMTARIA PER SE,
ILCONIUGE EPER I COMPOMENTI DEL NUCLED FAMILIARE ISCRITTI AL F5I
] DALL'AREA RISERVATA DEL SITO INTERMET DEL FONDO:

[ www.fondosanitariointegrativogruppointesasanpaolo.it

Ovviamente tutti speriamo di non doverne mai avere bisogno, ma quando succede, sono
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problemi enormi. Un aiuto finanziario non risolve, ma certo aiuta e parecchio.

Informarsi sulle coperture LTC che gia abbiamo e sulla possibilita di attivare una copertura
aggiuntiva tramite il Fondo Sanitario per sé o per i propri familiari & davvero molto
importante.

La copertura aggiuntiva deve essere attivata entro il 30 aprile: per prendere una
decisione consapevole, consulta la nostra Infografica (scaricala qui).

Per approfondire la questione e per le preadesioni, vai sulla Pagina dedicata del
Fondo Sanitario.



/home/cght0vjn/public_html/wp-content/uploads/2022/04/infografica-ltc.pdf
https://www.fondosanitariointegrativogruppointesasanpaolo.it/Portale_FSI/Public/LongTermCare
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