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NOVITÀ BUSTA PAGA APRILE
Qui di seguito un estratto delle principali novità
inserite nella busta paga di aprile. Nel ricordarvi
che  per  tutte  le  questioni  relative  alla  busta
paga  potete  consultare  la  nostra  Guida  alla
BUSTA PAGA, vi precisiamo anche che in coda
alle  varie  voci  trovate  il  rimando  alla  nostre
guide  specifiche,  e  comunque  i  nostri
sindacalisti  sul territorio  (qui trovi tutti  i
loro riferimenti)  sono a tua disposizione per
ogni chiarimento.

Di seguito l’elenco delle principali evidenze con impatto sul cedolino di aprile 2021 per le
società con CCNL Credito:

Fondo Pensione a contribuzione definita del Gruppo Intesa Sanpaolo – assicurazione
volontaria premorienza/invalidità
Competenze arretrate
Assegni per il Nucleo Familiare

e sul cedolino di aprile 2021 per le società con CCNL Assicurativo:

Fondo Pensione a contribuzione definita del Gruppo Intesa Sanpaolo – assicurazione
volontaria premorienza/invalidità

CEDOLINO PERSONALE NON DIRIGENTE DIPENDENTE
DALLE IMPRESE CREDITIZIE, FINANZIARIE E

STRUMENTALI CON CCNL CREDITO
 

Fondo  Pensione  a  contribuzione  definita  del  Gruppo  Intesa  Sanpaolo  –
assicurazione  volontaria  premorienza/invalidità

Si è provveduto a trattenere la quota relativa alla polizza assicurativa volontaria a coloro che
hanno sottoscritto la polizza a copertura dei rischi di premorienza e/o invalidità permanente

https://fisacgruppointesasanpaolo.it/novita-busta-paga-aprile-8/
https://www.fisacgruppointesasanpaolo.it/database/guide/busta-paga/busta-paga/
https://www.fisacgruppointesasanpaolo.it/database/guide/busta-paga/busta-paga/
https://fisacgruppointesasanpaolo.it/chi-dove-cosa/
https://fisacgruppointesasanpaolo.it/chi-dove-cosa/
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stipulata attraverso il Fondo Pensione a contribuzione definita del Gruppo Intesa Sanpaolo; la
ritenuta è visibile a cedolino con le voci:

• 1168 Ass.Premorienza F.P. ISP

• 1169 Ass.Premor.Inval.F.P. ISP

Per chiarimenti e richiesta di supporto è disponibile il servizio di assistenza tramite #People
> Assistenza selezionando la categoria Cedolino

Per approfondire questo tema consulta la nostra GUIDA PREVIDENZA COMPLEMENTARE 

Competenze arretrate

Per i  colleghi  provenienti  dall’ex Gruppo UBI,  nel  cosiddetto “corpo” del  cedolino,  parte
centrale, sono in liquidazione le indennità, le voci mensili e i ricalcoli di competenza di Marzo
2021  e  mesi  precedenti,  con  voci  dedicate  identificate  con  il  primo  numero  pari  a  9  nella
colonna “COD.” e/o con la Voce 1662 Conguaglio competenze.

Per chiarimenti e richiesta di supporto è disponibile il servizio di assistenza tramite #People
> Assistenza selezionando la categoria Cedolino

Assegni per Nucleo Familiare

Per i colleghi provenienti dall’ex Gruppo UBI, con la mensilità di aprile saranno accreditati gli
importi ANF relativi al mese corrente, mentre con le mensilità successive saranno erogati gli
arretrati relativi a periodi ANF pregressi non già precedentemente percepiti.

Per chiarimenti e richiesta di supporto è disponibile il servizio di assistenza tramite #People
> Assistenza selezionando la Assegni per il Nucleo Familiare

CEDOLINO PERSONALE NON DIRIGENTE DIPENDENTE
DALLE IMPRESE DI ASSICURAZIONI CON CCNL

ASSICURATIVO

Fondo  Pensione  a  contribuzione  definita  del  Gruppo  Intesa  Sanpaolo  –
assicurazione  volontaria  premorienza/invalidità

https://fisacgruppointesasanpaolo.it/database/previdenza-complementare/
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Si è provveduto a trattenere la quota relativa alla polizza assicurativa volontaria a coloro che
hanno sottoscritto la polizza a copertura dei rischi di premorienza e/o invalidità permanente
stipulata attraverso il Fondo Pensione a contribuzione definita del Gruppo Intesa Sanpaolo; la
ritenuta è visibile a cedolino con le voci:

• 1168 Ass.Premorienza F.P. ISP

• 1169 Ass.Premor.Inval.F.P. ISP

Per chiarimenti e richiesta di supporto è disponibile il servizio di assistenza tramite #People
> Assistenza selezionando la categoria Cedolino

Per approfondire questo tema consulta la nostra GUIDA PREVIDENZA COMPLEMENTARE 
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