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NEOS-ISPF: FIRMATO L' ACCORDO!
Nel pomeriggio di giovedì 18 aprile 2013 abbiamo
sottoscritto l’accordo relativo alla procedura  di
trasferimento del ramo consumo di Neos Finance
S.p.A. in Intesa Sanpaolo Personal Finance S.p.A.Tale
accordo conclude la procedura avviata per Neos e ISPF
trovando, come da nostra richiesta, una soluzione
degli esuberi all’interno del Gruppo.Conferma per tutti
i lavoratori e le lavoratrici di Neos-ISPF i complessivi
trattamenti economici e normativi, Previdenza
complementare, Assistenza sanitaria Integrativa,
condizioni agevolate, part- time, le tutele normative
ed economiche previste dall’Accordo 19 ottobre 2012
in merito alla mobilità per la ricollocazione degli esuberi stimati dall’Azienda e le
garanzie previste  dal CCNL.Abbiamo concordato, per i lavoratori e le lavoratrici
che verranno ricollocati nel Gruppo, interventi formativi di
riconversione/riqualificazione e richiesto di tener conto, nella gestione
dell’applicazione degli accordi citati, delle condizioni personali e/o famigliari del
personale interessato.
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