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L'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI
MILANO STUDIA LO STRESS DA
LAVORO IN INTESA SANPAOLO

Lo stress da lavoro è un fenomeno tanto
riconosciuto in tutti i paesi europei (dove in
molti  casi  è  classificato  come  malattia
professionale  a  tutti  gli  effetti)  quanto
trascurato  in  Italia.

In  Intesa  Sanpaolo  una  serie  di  iniziative  sindacali  e  degli  RLS  ha  costretto
l’azienda a commissionare uno studio indipendente all’Università di Milano proprio
sullo  stress  da  lavoro  con  le  ovvie  e  dirette  implicazioni  delle  pressioni
commerciali.

Questo studio  prevede la  partecipazione a  una serie  di  Focus Group di  molti
colleghi che saranno sorteggiati anche nella nostra Area.

Le implicazioni concrete che un tale studio potrebbe avere sono estremamente
rilevanti. Invitiamo tutti i colleghi che saranno coinvolti a partecipare attivamente,
per poterci dare strumenti di intervento che siano realmente efficaci sulla materia
dello stress e delle pressioni.
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