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LAVORO FLESSIBILE – QUANDO E’
UN DIRITTO E QUANDO VA

TUTELATO
In questi mesi di emergenza ognuno di noi ha visto le proprie abitudini di vita
stravolte,  modificate  o  anche  solo  per  certi  versi  rallentate.  Ci  si  sposta  il  meno
possibile,  e  per  le  OOSS  diventa  più  difficile  intercettare  le  singole  esigenze  dei
lavoratori,  ma  questo  non  ci  ha  impedito  di  trovare  nuove  modalità  per
intensificare il nostro impegno. Ogni giorno, nel nostro lavoro, come tutti anche noi
accettiamo la sfida… LEGGI TUTTO
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