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JOB POSTING: APERTA FINO
ALL'8/2 LA RICERCA DI 16 NUOVI
PROFILI. 38 LE POSIZIONI
DISPONIBILI

Promemoria sui Job posting aziendali
a cura della FISAC Area Torinio

Job Posting

10 strutture aziendali cercano nuove risorse da inserire al proprio interno

Sono 38 le posizioni proposte per questo primo Job Posting del 2017. Nel corso
dell’anno saranno attivate altre ricerche, la prossima e in programma nel mese di
aprile.

Queste le strutture che ricercano nuovi colleghi: DC Mergers & Acquisitions, DC
International and Regulatory Affairs, DC Relazioni Esterne, Chief Compliance
Officer, Eurizon Capital, Divisione Banca dei Territori, ISP Casa, Divisione Banche
Estere, Divisione Insurance, ISP Vita.

La candidatura pud essere inviata:

- con Intesap, usando la funzionalita “Job Offering” per quanti accedono
quotidianamente alla piattaforma

- via email a Job Offering@intesasanpaolo.com se la propria societa non e
all'interno del perimetro di Intesap.

Ci si puo candidare ai nuovi profili fino a giovedi 8 febbraio. | requisiti
necessari sono:
- rapporto di lavoro a tempo indeterminato
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- anzianita lavorativa, nell'ambito del Gruppo, di almeno 3 anni
- aver maturato almeno 2 anni di esperienza nel mestiere attuale.

Come gestire la propria candidatura:
- Ci si puo candidare a una sola posizione
- si pud avere una sola candidatura in essere tra tutti i Job Posting attivi.

| dettagli dei profili ricercati sono disponibili nei Job Profile allegati.

Nl
] Sede di Richiesta .
Profilo Posizioni
lavoro da . I
disponibili
DC Mergers
M&A Analyst Milano & 4
Acquisitions
DC
Senior Business International
Analyst Regulatory Milano & 3
Impact Assessment Regulatory
Affairs
Social Media DC Relazioni
Manager/Social Milano/Torino 2
. Esterne
Media Analyst
Chief
Specialista di . :
, Milano Compliance 4
Compliance .
Officer
Addetto Middle Office , Eurizon
, Milano . 1
- Post Trading Capital
Customer _ ,
, Moncalieri Div. Banca
Management Senior , L 1
) (TO) dei Territori
Business Analyst
CRM and Customer , _ Div. Banca
_ o Torino/Milano , o 3
Analytics Specialist dei Territori
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Intesa
Addetto Business .
Milano Sanpaolo
Development
Casa
Intesa
Addetto Area .
Supporto Operativo Milano >anpaolo
PP P Casa
Planning & Control , Div. Banche
o Milano
Database Specialist Estere
Senior Business _ Div. Banche
Milano
Analyst Estere
Addetto .
e . Div.
Pianificazione e Milano
] ) Insurance
Controllo di Gestione
Addetto Capital Div
Management/Addetto Milano Insura.nce
ALM
Analista Controllo , Div.
_ Milano
Costi Insurance
Addetto ALM
Operativo/Addetto
P /Addetto | oo ISP Vita
Finanza-Investimenti
Rami lll e VI
Architetto Applicativo | Milano/Torino| ISP Vita

Clicca qui per candidarti
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