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IL VALZER DEI MODELLI
 

Il 28 febbraio si è tenuto il primo incontro trimestrale del 2012 tra le OO SS e la Direzione
dell’Area Milano Provincia.

 

NOVITA’ SUL MODELLO DI SERVIZIO

 

A pochi  giorni  dall’incontro  del  22/2,  quando l’Azienda aveva comunicato  con
“alcune  precisazioni”  l’affinamento…  l’evoluzione…l’adeguamento  del  nuovo
modello  di  servizio,

l’Azienda ci ha illustrato le seguenti novità: cancellate le Filiali  Capofila ed a Grappolo (è
stato un fraintendimento…), revocato il ruolo dei Referenti Operativi (malgrado il trasferimento
di colleghi per ricoprire il ruolo…colleghi per i quali la prospettiva professionale resta ad oggi un
mistero), la “Filiale media complessa” è stata solo un fantasma passeggero (Filiali medie, da 7 a
19  colleghi,  rischiano  di  non  avere  ruoli  di  coordinamento  oltre  al  Direttore),  Esperti
Bancassicurazione  (…e  gli  Esperti  Casa?)  che  proseguono  all’insegna  della  più  completa
confusione, ricerca nell’ambito dei Gestori Personal di una cinquantina di colleghi volontari che
si  dedicheranno  all’Offerta  Fuori  Sede  usufruendo  di  una  specifica  formazione  prima  presso
l’SDA  Bocconi  e  poi  col  conseguimento  del  patentino  da  Promotore  Finanziario.

Come  OO.SS.  non  abbiamo  potuto  tacere  il  nostro  sconcerto  di  fronte
all’inaffidabilità  dell’Azienda  che  a  livello  centrale  decide  di  cambiare  rotta  in  un
processo  di  riorganizzazione  già  esecutivamente  avviato  che  causa  evidenti
incertezze  e  macroscopiche  penalizzazioni  nei  confronti  delle  colleghe  e  dei
colleghi.

Clicca qui per leggere il volantino

https://fisacgruppointesasanpaolo.it/il-valzer-dei-modelli/
http://www.fisac.net/wpgisp/wp-content/uploads/2012/03/07_03_2012_volantino_milano_provincia1.pdf

