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IL NUOVO NUMERO DEL TASSO,
GIORNALE FISAC GRUPPO INTESA
SANPAOLO LIGURIA, PIEMONTE E

VALLE D'AOSTA

In linea il nuovo numero del Tasso.
CLICK QUI PER CONSULTARE L’EDIZIONE INTEGRALE

Qui di seguito comunque il rimando ai principali articoli

Risposte all’altezza del successo del referendum
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partecipazione e impegno, purché i temi in gioco siano sentiti e condivisi. E’ un
chiarissimo messaggio a chi vuole capziosamente sostenere che tutto e uguale,
che non ci sono spazi di partecipazione, che “la gente” non e interessata... Una
tale partecipazione impone sulle questioni aperte dai referendum risposte
all'altezza dell'impegno espresso dai cittadini...

Click qui per I'articolo completo della Redazione.
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Tra CCNL e Piano Industriale: giorni caldi

- -

FISAC - CGIL 7i
TORINO

Da un lato si € appena concluso un giro di
assemblee nazionale che ha visto un consenso quasi unanime per la piattaforma di
rinnovo del CCNL presentata dal Sindacato... Dall’altro lato tra circa un mese avra
termine il periodo previsto per il confronto sul piano industriale del nostro gruppo.
O entro il 19 luglio sara stato possibile trovare una percorso condiviso per la
gestione della ristrutturazione aziendale, oppure sara inevitabile lo scontro...

Click qui per I'articolo completo di Paolo Barrera.

In pensione? Non bastano neppure piu 40 anni di lavoro

* Da tempo infatti la Cqgil denuncia il grave problema
della sostenibilita sociale del nostro sistema pensionistico pubblico che invece - dal
punto di vista finanziario - si trova oggi in equilibrio. Il combinato disposto delle
riforme attuate negli ultimi anni e della crescente precarizzazione dei rapporti di
lavoro ha, infatti, notevolmente ridimensionato sia le pensioni degli anziani sia, in
prospettiva, quelle dei piu giovani...

Click qui per I'articolo completo di Dipartimento Previdenza e Welfare
FISAC Torino e Piemonte.



http://www.fisac.net/tasso/010/art-02.htm
http://www.fisac.net/tasso/010/art-02.htm
http://www.fisac.net/tasso/010/art-02.htm
http://www.fisac.net/tasso/010/art-02.htm
http://www.fisac.net/tasso/010/art-03.htm
http://www.fisac.net/tasso/010/art-03.htm
http://www.fisac.net/tasso/010/art-03.htm

Intesdsanpacio N @ W' S

Pubblicato il - 15 Giugno 2011

Poveri Evasori

EVASIONE
~FISCALE

C’é pil gusto
ad essere italiahi!

E’ a tutti nota, specie ai colleghi bancari,
I'esistenza di qualche lavoratore autonomo che, grazie ad evasione ed elusione
fiscali, riesce ad aver un reddito di fatto molto maggiore del nostro pagando molte
meno tasse del dipendente. Vi e mai capitato di vedere qualche commerciante in
giro con Audi, Mercedes, BMW con un reddito dichiarato inferiore al vostro totale di
IRPEF versata nelle casse dello Stato?...

Click qui per I'articolo completo di Beppe Capozzolo.

Approfondimento giuridico: assenze per malattia
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Una delle caratteristiche piu evidenti del contratto di lavoro subordinato e
identificabile nel fatto che lo scambio delle prestazioni contrattuali - attivita
lavorativa contro retribuzione - si prolunga nel tempo. Da questa caratteristica
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propria del contratto di lavoro, deriva una particolare rilevanza giuridica delle
cause che interrompono la prestazione lavorativa, fra le quali la malattia...
Click qui per I'articolo completo di Alberto Massaia e Liliana Perrone.

Un circolo esclusivo

La discussione tra Capogruppo e Organizzazioni
Sindacali (le cosiddette “Fonti Istitutive”) per la costituzione di un unico Circolo di
Gruppo prosegue ormai da mesi (e probabilmente proseguira ancora per mesi);
ovviamente, e come e giusto che sia, tale argomento e passato spesso in secondo
piano per poter affrontare e risolvere questioni ben piu urgenti ed importanti...
Click qui per I'articolo completo di Moreno Grosso

Centro sinistra e primarie
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Nella scelta delle classi dirigenti la soluzione ideale
sarebbe sempre quella di basarsi sul merito e sulla capacita di esprimere le idee
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che raccolgono il consenso della maggioranza. Questo ideale deve poi fare i conti
con tutta una serie di condizionamenti che a volte non fanno emergere
necessariamente il candidato (o i candidati) migliori...

Click qui per I'articolo completo di Giuseppe Tacchella
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