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FIDEURAM: LICENZIARE I GIOVANI,
È QUESTA LA RESPONSABILITÀ

SOCIALE D’IMPRESA?
La nostra capogruppo Intesa Sanpaolo ha deciso di non confermare il

contratto agli apprendisti ed ai lavoratori in inserimento la cui scadenza

è successiva al 01 ottobre 2012.

Questo  significa  in  altri  termini  licenziare,  lasciando  senza  lavoro,

giovani  colleghi  appena  formati,  dotati  di  grandi  professionalità  e

grande impegno, che dovrebbero essere considerati come una grande

risorsa  per  la  produttività  futura  dell’azienda,  ma  che  al  contrario

vengono trattati come un “costo” da

tagliare.

E’ una decisione scandalosa, assunta peraltro senza alcuna motivazione

di natura disciplinare o di valutazione negativa, che sottende la chiara

volontà di voler creare uno scontro generazionale tra lavoratori.
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