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FIDEURAM: LETTERA SU
INQUADRAMENTI E PERCORSI

PROFESSIONALI
Qui  di  seguito  il  testo  di  una  lettera  inviata  dalla  FISAC  a  banca

Fideuram

“In relazione all’accordo di gruppo “Protocollo Occupazione e Produttività” del 19/10/2012, si richiede per il

personale di Banca Fideuram, già inserito al 31 dicembre 2011 in un percorso professionale, la verifica della

maturazione  del  percorso  entro  la  seconda  quindicina  del  mese  di  giugno  2012  ed  il  conseguente

riconoscimento del relativo inquadramento a far data dal 1° luglio 2012 (senza differimento).

In attesa di Vostro sollecito riscontro, si porgono distinti saluti.”
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