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FIDEURAM: I DIPENDENTI DEVONO
DIRE CIÒ CHE NON VA?

Sì, anche secondo Wilfred Chow in un interessante articolo pubblicato

da Ethical Corporation e ripreso in Italia da EticaNews.

Un bell’intervento ricco di spunti e considerazioni interessanti sul valore

aggiunto apportato in azienda dall’ascolto dei suoi dipendenti.

Segnalati da Cittadinanza Attiva, riprendiamo e vi proponiamo dunque

al riguardo due articoli interessanti
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