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Agenda

� Contesto di riferimento

� Organici ante operazioni societarie

� Organico Mediocredito Italiano
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Il Progetto aveva l’obiettivo di rafforzare il ruolo strategico di Mediocredito Italiano quale centro
specialistico di eccellenza, innovazione e specializzazione dedicato al sostegno degli
investimenti strategici, allo sviluppo e al supporto ai processi di crescita delle imprese.

Mediocredito Italiano assume quindi la mission di operare come Polo della Finanza d’Impresa della
Divisione BdT, assicurando la propria collaborazione anche alla Divisione CIB, con un’ampia offerta
consulenziale e di credito specialistico a sostegno delle aziende, accentrando le attività svolte da
Leasint, Centro Leasing e Neos Finance.

Contesto di riferimento (1/4)
Dettaglio operazioni societarie
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Contesto di riferimento (2/4)
Mission e priorità strategiche

Priorità Strategiche

Rafforzare il presidio sul credito 

specialistico a medio e lungo termine 

(incluso il leasing), in linea con le 
politiche di Gruppo

Cogliere potenziali economie di 
scala e di scopo, conseguibili 
nell’ambito del più ampio Piano d’Azione, 
derivanti dalla semplificazione e 
razionalizzazione delle Società Prodotto 
del Gruppo

Migliorare la proposizione 

commerciale della Divisione e il servizio 

al cliente

Mission

Polo per la Finanza 
d’Impresa quale centro 
specialistico di 
eccellenza, innovazione e 
specializzazione dedicato al 
sostegno degli 
investimenti strategici, 
allo sviluppo e al supporto 
ai processi di crescita delle 
imprese
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La costituzione del Polo per la Finanza di Impresa del Gruppo Intesa Sanpaolo è stata così
articolata:

� Fusione per incorporazione di Neos Finance in Centro Leasing
� Fusione per incorporazione di Centro Leasing (post incorporazione di Neos Finance) in

Intesa Sanpaolo;
� Conferimento da Intesa Sanpaolo a Leasint del ramo leasing riveniente dalla fusione per

incorporazione di Centro Leasing
� Fusione per incorporazione di Leasint (a valle della costituzione del Polo del Leasing) in

Mediocredito Italiano;
� acquisizione da parte di Mediocredito Italiano delle partecipazioni in Agriventure in

precedenza detenute da Intesa Sanpaolo (pari all’80% del capitale) e CR Firenze (pari al
20% del capitale).

Contesto di riferimento (3/4)
Dettaglio operazioni societarie
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Contesto di riferimento (4/4)
Principali passi

12/6/13

1/7/13

5/7/13

16/7/13

29/7/13

Delibera del Consiglio di Gestione di Intesa Sanpaolo per l’avvio del
«Progetto di riordino del comparto Leasing» (Centro Leasing S.p.A.,
Neos Finance S.p.A. e Leasint S.p.A.)

Presentazione a Banca d’Italia dell’istanza di autorizzazione del
«Progetto di riordino del comparto Leasing»

Approvazione dal consiglio di Gestione di Intesa Sanpaolo S.p.A. del
Piano d’Azione della Divisione Banca dei Territori (BdT)

Approvazione dal consiglio di Gestione di Intesa Sanpaolo del «Progetto
di Valorizzazione di Mediocredito Italiano S.p.A. quale Polo della
Finanza d’impresa»

Comunicazione ufficiale a Banca d’Italia per la realizzazione della
fusione di Leasint in Mediocredito Italiano

16/9/13
Approvazione dell’operazione da parte dei consigli delle Società
coinvolte

18/9/13 Invio a Banca d’Italia dell’istanza di autorizzazione per il progetto

21/10/13 Autorizzazione al progetto da parte di Banca d’Italia

1/1/14 Efficacia giuridica, contabile e fiscale di tutte le operazioni societarie
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Agenda

� Contesto di riferimento

� Organici ante operazioni societarie

� Organico Mediocredito Italiano
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Organici ante operazioni societarie
Le risorse interessate dall’operazione – Ripartizione per Inquadramento 

dati a Libro Matricola al 31/12/2013 SEDI DIRIGENTI QUADRI AREE PROF. TOTALE

MILANO 10 109 44 163

ROMA 5 31 7 43

NAPOLI 16 6 22

BARI 21 7 28

ALTRE SEDI 30 9 39

TOTALE 15 207 73 295

MILANO 5 98 172 275

FIRENZE 3 2 5

ALTRE SEDI 1 46 10 57

TOTALE 6 147 184 337

FIRENZE 5 36 74 115

ALTRE SEDI 3 1 4

TOTALE 5 39 75 119

NEOS FINANCE BOLOGNA 5 22 27

TOTALE 0 5 22 27

26 398 354 778

MEDIOCREDITO ITALIANO

LEASINT

CENTRO LEASING

TOT.
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Organici ante operazioni societarie
Le risorse interessate dall’operazione – Ripartizione per Genere  

dati a Libro Matricola al 31/12/2013 SEDI MASCHI FEMMINE TOTALE

MILANO 87 76 163

ROMA 28 15 43

NAPOLI 16 6 22

BARI 14 14 28

ALTRE SEDI 31 8 39

TOTALE 176 119 295

MILANO 130 145 275

FIRENZE 5 5

ALTRE SEDI 56 1 57

TOTALE 191 146 337

FIRENZE 65 50 115

ALTRE SEDI 3 1 4

TOTALE 68 51 119

NEOS FINANCE BOLOGNA 9 18 27

TOTALE 9 18 27

444 334 778

MEDIOCREDITO ITALIANO

LEASINT

CENTRO LEASING

TOT.



10

Organici ante operazioni societarie
Le risorse interessate dall’operazione – Focus risorse Part Time 

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

MILANO 2 14 16 2 7 9 25

ROMA 1 1 4 4 5

NAPOLI 1 1 3 3 4

BARI 3 3 1 1 4

ALTRE SEDI 2 2 0 2

TOTALE 2 21 23 2 15 17 40

MILANO 1 5 6 3 55 58 64

FIRENZE 0 0 0

ALTRE SEDI 0 0 0

TOTALE 1 5 6 3 55 58 64

FIRENZE 1 1 1 12 13 14

ALTRE SEDI 0 1 1 1

TOTALE 0 1 1 1 13 14 15

NEOS FINANCE BOLOGNA 0 4 4 4

TOTALE 0 0 0 0 4 4 4

3 27 30 6 87 93 123

LEASINT

CENTRO LEASING

TOT.

RISORSE PART TIME

dati a Libro Matricola al 31/12/2013
SEDI

QUADRI AREE PROFESSIONALI

TOTALE

MEDIOCREDITO ITALIANO
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Organici ante operazioni societarie
Le risorse interessate dall’operazione – Focus Distacchi IN&OUT

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

MILANO 1 1 0 1

ROMA 13 10 23 2 7 9 32

ALTRE SEDI 23 1 24 6 6 30

TOTALE 0 0 0 37 11 48 2 13 15 63

LEASINT MILANO 1 1 0 0 1

TOTALE 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1

1 0 1 37 11 48 2 13 15 64

QUADRI DIRETTIVI AREE PROFESSIONALI

TOTALESEDI

MEDIOCREDITO ITALIANO

TOT.

DISTACCHI IN

al 31/12/2013

DIRIGENTI

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

MILANO 3 3 3

BARI 1 1 1

ALTRE SEDI 1 1 1

TOTALE 0 0 0 3 2 5 0 0 0 5

0 0 0 3 2 5 0 0 0 5

DISTACCHI OUT

al 31/12/2013
SEDI

DIRIGENTI QUADRI DIRETTIVI AREE PROFESSIONALI

TOTALE

MEDIOCREDITO ITALIANO

TOT.
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Agenda

� Contesto di riferimento

� Organici ante operazioni societarie

� Organico Mediocredito Italiano
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Organici Mediocredito Italiano a Libro Matricola al 01/01/2014
Ripartizione per Inquadramento 

SEDI DIRIGENTI QUADRI AREE PROF. TOTALE

MILANO 17 209 217 443

ROMA 5 37 8 50

NAPOLI 17 6 23

BARI 24 8 32

BOLOGNA 1 11 24 36

FIRENZE 5 42 78 125

ALTRE SEDI 58 13 71

TOTALE 28 398 354 780
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Organici Mediocredito Italiano a Libro Matricola al 01/01/2014
Ripartizione per Genere  

SEDI MASCHI FEMMINE TOTALE

MILANO 221 222 443

ROMA 35 15 50

NAPOLI 17 6 23

BARI 18 14 32

BOLOGNA 18 18 36

FIRENZE 75 50 125

ALTRE SEDI 61 10 71

TOTALE 445 335 780
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Organici Mediocredito Italiano a Libro Matricola al 01/01/2014
Focus risorse Part Time 

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

MILANO 3 19 22 5 62 67 89

ROMA 1 1 4 4 5

NAPOLI 1 1 3 3 4

BARI 3 3 1 1 4

BOLOGNA 0 4 4 4

FIRENZE 1 1 1 12 13 14

ALTRE SEDI 2 2 1 1 3

TOTALE 3 27 30 6 87 93 123

SEDI

QUADRI AREE PROFESSIONALI

TOTALE
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Organici Mediocredito Italiano a Libro Matricola al 01/01/2014
Focus Distacchi IN&OUT

DISTACCHI IN

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

MILANO 1 1 0 1

ROMA 13 10 23 2 7 9 32

ALTRE SEDI 23 1 24 6 6 30

TOTALE 0 0 0 37 11 48 2 13 15 63

SEDI
DIRIGENTI AREE PROFESSIONALI

TOTALE

QUADRI DIRETTIVI

DISTACCHI OUT

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

MILANO 3 3 3

BARI 1 1 1

ALTRE SEDI 1 1 1

TOTALE 0 0 0 3 2 5 0 0 0 5

AREE PROFESSIONALI

TOTALESEDI
DIRIGENTI QUADRI DIRETTIVI


