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CARIROMAGNA – STIPENDI E
PREMI A DIRIGENTI E MANAGER

 STIPENDI E PREMI A DIRIGENTI E
MANAGER:

PER  BANKITALIA  UN  SISTEMA  SU  CUI  VIGILARE,  PER  NOI  UNA  ANOMALIADA
CORREGGERE

“Gli  amministratori  delegati  delle  due  grandi  società  statali  che  si  occupano  di
energia elettrica e carburanti nel 2011 hanno guadagnato il 40 e 30 per cento in più
rispetto all’anno precedente. Stessa sorte per gli altri manager delle aziende. Un
incremento in busta paga inversamente proporzionale all’andamento dei bilanci di
entrambi i gruppi”.
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