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ASSENZE E PERMESSI PER I
COLLEGHI DELLE EX BANCHE

VENETE: GUIDE DEDICATE
Alla  luce  delle  disposizioni  derivanti  dal
Protocollo per l’avvio dell’integrazione delle ex
Banche Venete in Intesa Sanpaolo del 13 luglio
2017 e in attesa del confronto che si avvierà in
autunno  per  ridefinire  tutti  i  trattamenti
normativi  ed  economici  in  coerenza  con
analoghe operazioni già avvenute in precedenza
nel Gruppo, abbiamo redatto due Guide che riepilogano le norme relative ad Aspettative e
Permessi che trovano applicazione in questa fase per i colleghi delle ex Banche Venete.
Forniamo inoltre il  rimando a una Guida a Maternità e Paternità che riepiloga le norme
relative a questa ampia materia che trovano applicazione in questa fase per questi colleghi.

Guida ASSENZE E PERMESSI EX BANCHE VENETE

Guida LAVORATORI STUDENTI EX BANCHE VENETE

Guida NORME DI LEGGE E CCNL SU MATERNITA’, PATERNITA’ E ADOZIONE

Tutte queste guide sono state redatte dalla nostra esperta Claudia Stoppato 
che è a vostra disposzione per chiarimenti e approfondimenti.
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