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AREA LAZIO: NUOVI ORARI DI
LAVORO, L'AZIENDA CI RIPROVA!

Anche le  RSA di  Roma esprimono la  loro contrarietà al  piano di
flessibilità orari illustrato dall’azienda:

–  l’avvio  tra  fine  giugno  e  settembre  in  periodo  di  ferie,
significherebbe  da  subito  caos  e   carenza  di  organici  nonché
deterioramento  del  livello  di  servizio  offerto;

– modelli di apertura articolati e pasticciati sino a ricomprendere 3
tipologie di orario di lavoro e ritorno per 2 ore, al pomeriggio del
lunedì, per i colleghi presenti il sabato;

–  le  carenze  “croniche”  negli  organici  della  rete  sportelli,  che
potrebbero  aggravarsiulteriormente  se  l’azienda  persistesse
nell’intenzione di  anticipare  al  1/7/2012 le  uscitedei  colleghi  che
hanno presentato domanda di esodo (in base all’accordo 29/7/2011),
pur nell’assenza di un quadro normativo certo!

Sollecitiamo l’Area Lazio affinché, una volta concluso il confronto a
livello nazionale, convochi un incontro specifico preventivo con le
RSA locali, per affrontare nel “dettaglio” tutte le evidenti ricadute
dell’operazione sul territorio
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