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AGGIORNAMENTO SULLA
DECONTRIBUZIONE PER LE

LAVORATRICI CON ALMENO 2 FIGLI
(C.D. BONUS MAMME)

Come  vi  avevamo  preannunciato  qui,  la
Legge di Bilancio 2024 ha previsto un esonero
contributivo fino a 3.000€ per le lavoratrici
madri  con  almeno  2  figli  (di  cui  almeno  uno
rientrante  in  determinati  limiti  di  età).

Tale esonero non è stato riconosciuto con la busta paga di gennaio, poiché l’INPS non
ha ancora diramato le  necessarie  indicazioni  operative per  le  aziende.  Ovviamente non
appena le istruzioni  saranno disponibili,  la decontribuzione verrà riconosciuta con i
dovuti arretrati.

Con l’occasione vi forniamo un ulteriore approfondimento sulla materia, che evidenzia
anche i  limiti  degli  interventi  fiscali  /  previdenziali  realizzati  sotto forma di  bonus
anziché di interventi strutturali.
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