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9 NUOVE POSIZIONI APERTE SU
JOBS@ISP

Su Jobs@ISP, il mercato del lavoro INTERNO di
Intesa  Sanpaolo,  fino  al  19  luglio  ci  sono  9
nuove opportunità  aperte per  chi  desidera
intraprendere  nuove  sfide  professionali,
arricchire  le  proprie  competenze  e  conoscere
altre realtà del Gruppo

L’Area di Governo Chief Financial Officer, Governance Officer, Risk Officer e le Divisioni Banca
dei Territori, Corporate e Investment Banking e Internation Subsidiary Banks stanno cercando
nuovi colleghi.

Clicca qui per scoprire di più.

Per conoscere i profili, Visita anche #People-Jobs@ISP



JOB FAMILY STAFF

Remediation Management, Business Continuity & Cybersecurity Specialist per la
Divisione Corporate & Investment Banking

Ti piacerebbe relazionarti con i Regulators – come Autorità di Vigilanza, Consob e Comitati
Banca d’Italia – e con le Funzioni di controllo di Gruppo? Desideri presidiare le azioni di
mitigazione  delle  criticità?  L’organizzazione  e  i  processi  della  Banca  per  te  non  hanno
segreti? Potresti essere la persona giusta per unirti al team Remediation Plan. >> Vai alla
posizione

Traduttore per la Divisione Corporate & Investment Banking

Vorresti valorizzare la conoscenza delle lingue straniere? Magari hai anche svolto un percorso
di studio relativo a questo ambito? Scopri come cogliere questa opportunità nella Direzione
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Personale del Corporate & Investment Banking. >> Vai alla posizione

Addetto Controlli per la Divisione Banca dei Territori

La gestione del rischio ti appassiona? Desideri entrare in una rete di agenti innovativa, che si
propone di essere leader in Italia? Hai esperienza con le attività di monitoraggio e controllo?
La ricerca è aperta sia per profili Senior che Junior. Scopri come entrare a far parte del team
Agents4You. >> Vai alla posizione

Addetto Coordinamento Operativo per la Divisione Banca dei Territori

Vorresti entrare a fare parte di un’iniziativa caratterizzata da forte spirito imprenditoriale e
supportata  dalla  solidità  del  Gruppo?  Hai  esperienza  in  funzioni  di  coordinamento?
Teamworking e collaborazione per te sono valori essenziali? Se hai un profilo Junior o Senior,
potresti  essere  la  persona  giusta  per  unirti  alla  nuova  rete  Agents4You.  >> Vai  alla
posizione

JOB FAMILY BUSINESS DI PRODOTTO

Business Developer (Retail & Mass) per la Divisione International Subsidiary Banks

Ti piacerebbe lavorare in un contesto dinamico? Ti senti una persona imprenditiva e hai doti
analitiche? L’idea di collaborare con le banche estere, sviluppando il processo di vendita ti
affascina? Scopri come unirti al Retail in ISBD. >> Vai alla posizione

JOB FAMILY QUANTS

Senior Controller per la Divisione International Subsidiary Banks

Ti  incuriosisce  l’ambito  Planning  &  Control?  Ti  piacerebbe  supportare  il  team  nel
monitoraggio dei risultati finanziari? Conosci la lingua inglese e non vedi l’ora di lavorare in
un gruppo multiculturale? Potresti essere la persona giusta per entrare a far parte del team
International Subsidiaries Financial Monitoring. >> Vai alla posizione

Risk Analyst per l’Area di Governo Chief Risk Officer

Senti  di  poter  fare  la  differenza  nel  presidio  e  nella  gestione  del  Risk  Management
Framework?  Vorresti  poter  contribuire  alla  definizione  delle  metodologie  di  valutazione  del
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rischio? Determinazione e iniziativa fanno parte di te? Scopri come entrare a far parte del
team Model Risk Management. >> Vai alla posizione

Financial Controller per l’Area di Governo Chief Financial Officer

Sogni di analizzare i risultati gestionali dell’operatività Finanziaria? Ti piacerebbe controllare i
Tassi  Interni  di  Trasferimento?  I  database  complessi  e  gli  strumenti  finanziari  per  te  non
hanno  segreti?  Potresti  essere  la  persona  giusta  per  cogliere  questa  opportunità  nella
Struttura Controllo di Gestione di Gruppo. >> Vai alla posizione

JOB FAMILY REGULATORY

Specialista Normative per l’Area di Governo Chief Governance Officer

Ti  è  sempre  piaciuto  il  diritto  societario?  Hai  capacità  nel  monitorare  le  informazioni
privilegiate  e  aspiri  ad  essere  di  supporto  agli  Investor  Relations?  Vorresti  presidiare  i
processi societari? Scopri come entrare a far parte del team Normative Speciali e Informativa
Societaria. >> Vai alla posizione

Scopri le regole di Jobs@ISP
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