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6 NUOVE POSIZIONI APERTE SU
JOBS@ISP

Come d’uso ve ne diamo conto, su Jobs@ISP, il
mercato del lavoro INTERNO di Intesa Sanpaolo,
fino  al  04  novembre  ci  sono  6  nuove
opportunità aperte. Trovate una sintesi delle
ricerche in  corso qui  di  seguito con i  rimandi
diretti ai dettagli di ciascuna di esse.

Le  Aree  di  Governo  Chief  Financial  Officer  e  Chief  Risk  Officer,  la  Divisione  Corporate  &
Investment Banking e le Società del Gruppo Eurizon Capital e Fideuram, stanno cercando
nuovi colleghi.

Clicca qui per scoprire di più.

Per conoscere i profili, Visita #People-Jobs@ISP

JOB FAMILY STAFF

Controller per la Divisione Corporate & Investment Banking
Sogni un lavoro in cui sfruttare le tue competenze analitiche? Hai una spiccata capacità di
analisi ed elaborazione di dati? Potresti essere la persona giusta per entrare a far parte della
Direzione Pianificazione e Controllo. >> Vai alla posizione

JOB FAMILY IT

Specialista Tecnologie e Laboratorio innovazione per Fideuram
Ti piacerebbe aiutare i tuoi colleghi in ambito IT? Sei il guru del Problem Solving? Vorresti
relazionarti  con gli  stakeholder aziendali? Hai interesse per la Digital  Transformation nel
Gruppo,  scopri  come  cogliere  questa  opportunità  all’interno  della  Struttura  Sistemi
Informativi  di  Fideuram.  >>  Vai  alla  posizione   

JOB FAMILY QUANTS
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Specialista  Pianificazione  Capital  Management  e  Recovery  Plan  per  l’Area  di
Governo  Chief  Financial  Officer
Hai talento nello sviluppo dei modelli previsionali? La relazione con le persone è una tua
indole? Sogni di valutare gli  impatti dello scenario macroeconomico nel Gruppo? Potresti
essere la persona giusta per entrare a far parte della Direzione Pianificazione e Controllo di
Gestione. >> Vai alla posizione

Controller per l’Area di Governo Chief Risk Officer
Sei una persona precisa e l’organizzazione è il tuo punto forte? Hai una passione verso la
valutazione del rischio finanziario? Conosci la normativa creditizia aziendale e vorresti essere
il  suo  portavoce?  Scopri  come  cogliere  questa  opportunità  all’interno  della  Direzione
Convalida Interna e Controlli. >> Vai alla posizione

Analista ESG & Portfolio Manager per Eurizon Capital

Senti di avere passione per gli investimenti? Vorresti misurare l’esposizione al rischio? Ti
interessa conoscere meglio il Mercato Azionario? Potresti essere la persona giusta per entrare
a far parte della Direzione Investimenti di Eurizon. >> Vai alla posizione

JOB FAMILY BUSINESS DI RELAZIONE

Sales per la Divisione Corporate & Investment Banking

Quando  ti  poni  un  obiettivo  lo  raggiungi  con  determinazione  ed  efficacia?  L’innovazione
incuriosisce la tua vita professonale? Vorresti gestire la vendita dei servizi e dei prodotti di
pagamento  digitali?  Scopri  come  cogliere  questa  opportunità  all’interno  della  Direzione
Global Transaction Banking. >> Vai alla posizione

Scopri le regole di Jobs@ISP
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