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6 NUOVE POSIZIONI APERTE SU
JOBS@ISP

Su Jobs@ISP,  il  mercato del lavoro interno di
Intesa  Sanpaolo,  fino  al  29  marzo  ci  sono  6
nuove opportunità  aperte per  chi  desidera
intraprendere  nuove  sfide  professionali,
arricchire  le  proprie  competenze  e  conoscere
altre realtà del Gruppo

Le Divisioni Corporate e Investment Banking, Insurance e International Subsidiary Banks e la
Società Mediocredito Italiano stanno cercando nuovi colleghi.

Per conoscere i profili, visita #People-Jobs@ISP

JOB FAMILY STAFF

Focal Point Innovazione per la Divisione Insurance

Ami  informarti  sui  trend  più  di  avanguardia?  E  interpretare  gli  effetti  sul  business  banca-
assicurazione? Allo stesso tempo ti piace concretizzare le tue idee in progetti innovativi? Se
lavorare  per  obiettivi,  diffondendo  la  “cultura  del  nuovo”  è  ciò  che  ti  appassiona…  Scopri
come entrare a far parte del team di innovatori  della Divisione Insurance. >> Vai alla
posizione

Demand  &  Investment  Management  Employee  per  la  Divisione  International
Subsidiary Banks

Ti piacerebbe individuare i bisogni delle Business Unit all’interno di un ambiente globale e
interculturale? L’impatto degli investimenti è un tema che ti ha sempre incuriosito e vorresti
conoscerlo meglio? Problem solving e analisi costi/benefici per te non hanno segreti? Potresti
essere la persona giusta per unirti al team Demand & Investment Management. >> Vai alla
posizione

Projects  &  Portfolio  Management  Employee  per  la  Divisione  International
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Subsidiary  Banks

Il mondo delle Subsidiary Banks ti attrae? Aspiri a operare come PMO, con uno sguardo sulla
strategia della Divisione? Lavorare in team ti  dà la carica? Scopri  come cogliere questa
opportunità nella Direzione Governance & Strategic Initiatives. >> Vai alla posizione

JOB FAMILY BUSINESS DI RELAZIONE

Specialista Cash Management per la Divisione Corporate e Investment Banking

Senti di avere una dote naturale nel relazionarti con i clienti? Ti affascina il mondo del Cash
Management e sogni di partecipare alla crescita del business? Hai capacità organizzative e
non vedi l’ora di identificare piani di sviluppo commerciale? Potresti essere la persona giusta
per il team Cash Management CIB. >> Vai alla posizione

JOB FAMILY BUSINESS DI PRODOTTO

Specialista Payments & Domestic Cash Management per la Divisione Corporate e
Investment Banking

Flessibilità e project management sono tue skill vincenti? Vorresti partecipare a gruppi di
lavoro nazionali e internazionali? Il ciclo di vita di un prodotto ti ha sempre affascinato in tutte
le sue fasi? E desideri curarlo dall’ideazione alla distribuzione? Scopri come entrare a far
parte del team Solutions. >> Vai alla posizione

Specialista Corporate Finance Origination per Mediocredito Italiano

Analisi e valutazione delle aziende ti hanno sempre appassionato? Vorresti valorizzare la
conoscenza delle imprese che forniscono beni e servizi? Desideri avere un ruolo diretto nello
sviluppo  di  operazioni  di  M&A  e  finanza  strutturata?  Potresti  essere  la  persona  giusta  per
cogliere  questa  opportunità  in  Mediocredito  Italiano.  >>  Vai  alla  posizione

Scopri le regole di Job@ISP
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