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5 NUOVE POSIZIONI APERTE SU
JOBS@ISP

Come d’uso ve ne diamo conto, su Jobs@ISP, il
mercato  del  lavoro  INTERNO  di  Intesa
Sanpaolo,  fino  al  30  ottobre  2020  ci  sono  5
nuove  opportunità  aperte.  Trovate  una
sintesi delle ricerche in corso qui di seguito con i
rimandi diretti ai dettagli di ciascuna di esse.

Le Divisioni IMI Corporate & Investment Banking e International Subsidiary Banks
stanno cercando nuovi colleghi.

JOB FAMILY BUSINESS DI PRODOTTO

BdT Corporate Solutions Specialist per la Divisione IMI Corporate & Investiment
Banking
All’interno della Direzione Global Markets Solutions & Financing avresti l’occasione di scoprire
le tecniche di marketing per l’acquisizione di nuovi clienti imprese. Se hai una forte passione
verso i mercati finanziari e ti piace collaborare in team per il raggiungimento degli obiettivi,
scopri  come  entrare  a  far  pare  della  Struttura  BdT  Corporate  Solutions.  >> Vai  alla
posizione

JOB FAMILY QUANTS

Revenues Analyst per la Divisione IMI Corporate & Investment Banking
Nella  Struttura  Planning  &  Control  puoi  scoprire  quali  sono  i  fenomeni  finanziari  che
impattano sul Margine di Intermediazione della Banca. Se vorresti conoscere i fattori che
influenzano i ricavi della Divisione IMI Corporate & Investment Banking e ti incuriosiscono gli
andamenti e i risultati economici contabili, potresti essere la persona giusta per entrare a far
parte della Direzione Governo Operativo e Finanziario. >> Vai alla posizione

Market Data & IPV Controls Analyst per la Divisione IMI Corporate & Investment
Banking
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All’interno  della  Direzione  Governo  operativo  e  finanziario  potresti  partecipare  alla
costruzione di  report  di  analisi  tramite strumenti  di  business intelligence. Se cerchi  una
professione in una realtà stimolante, che ti permetta di interagire quotidianamente con le
strutture di Governance, scopri come entrare a far parte della Divisione IMI Corporate &
Investment Banking. >> Vai alla posizione

JOB FAMILY STAFF

Senior Credit Controller per la Divisione International Subsidiary Banks
All’interno  della  Direzione  Pianificazione  e  Controllo  della  Divisione  International  Subsidiary
Banks  potresti  monitorare  l’andamento  del  costo  del  credito  e  il  raggiungimento  degli
obiettivi della Divisione. Se desideri lavorare in un ambiente internazionale nell’ambito delle
attività di creazione e revisione dei processi del credito, scopri come entrare a far parte della
Struttura Costo del Credito e Ottimizzazione degli attivi. >> Vai alla posizione

Senior Financial Analyst, Divisione International Subsidiary Banks
Nella  Direzione  Capital  Management  e  Governo  di  valore  della  Divisione  International
Subsidiary Banks avresti l’opportunità di collaborare alla predisposizione del budget e degli
obiettivi  annuali  della Divisione.  Se ti  interessano il  “Risk Appetite” e i  “Risk Weighted
Assets” e ti piacerebbe monitorare i KPI della Divisione, potresti essere la persona giusta per
entrare a far parte della Struttura Capital Management & Liquidity. >> Vai alla posizione 

Vuoi candidarti da app mobile?

Accedi all’App #People dal tuo smartphone aziendale o Bring Your Own Device e leggi
questa news direttamente da mobile. Puoi anche esplorare la sezione Jobs@ISP e cercare la
posizione che ti interessa nelle Job Family di Intesa Sanpaolo.

Per utilizzare l’App #People è necessario aver attivato StrongAuth. Se non l’hai ancora fatto,
dal tuo pc >> Vai a StrongAuth

Clicca qui per scoprire di più

Visita #People-Jobs@ISP 

Scopri le regole di Jobs@ISP
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