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2 NUOVE POSIZIONI APERTE SU
JOBS@ISP

Come d’uso ve ne diamo conto, su Jobs@ISP, il
mercato  del  lavoro  INTERNO  di  Intesa
Sanpaolo,  fino  al  23  aprile  2021  ci  sono  2
nuove  opportunità  aperte.  Trovate  una
sintesi delle ricerche in corso qui di seguito con i
rimandi diretti ai dettagli di ciascuna di esse.

La Divisione International Subsidiary Banks sta cercando nuovi colleghi.

JOB FAMILY REGULATORY

Regulatory PM per la Divisione International Subsidiary Banks
All’interno  della  Direzione  Sistemi  di  Governance  e  Iniziative  Strategiche  coordinerai  e
monitorerai  i  progetti  e  i  piani  strategici  della  Divisione International  Subsidiary  Banks,
prestando attenzione alle politiche e alle iniziative del Gruppo in ambito normativo. Se sei
una persona proattiva e hai una buona capacità di negoziazione, scopri come entrare a far
parte della Struttura Regulatory, Projects and Business Impacts della Divisione International
Subsidiary Banks. >> Vai alla posizione

Business Impact Analyst per la Divisione International Subsidiary Banks
Nella  Struttura  Regulatory,  Projects  and  Business  Impacts  potrai  predisporre  analisi
qualitative  e  quantitative  e  monitorare  i  cambiamenti  della  normativa  bancaria  e  delle
politiche di Gruppo. Se l’analisi economica è la tua carta vincente e ti interessa conoscere la
realtà più internazionale del Gruppo, scopri come entrare a far parte della Direzione Sistemi
di Governance e Iniziative Strategiche. >> Vai alla posizione

Vuoi candidarti da app mobile?
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questa news direttamente da mobile. Puoi anche esplorare la sezione Jobs@ISP e cercare la
posizione che ti interessa nelle Job Family di Intesa Sanpaolo.

Per utilizzare l’App #People è necessario aver attivato StrongAuth. Se non l’hai ancora fatto,
dal tuo pc >> Vai a StrongAuth

Clicca qui per scoprire di più

Visita #People-Jobs@ISP 

Scopri le regole di Jobs@ISP 
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