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10 NUOVE POSIZIONI APERTE SU
JOBS@ISP

C o m e  d ’ u s o  v e  n e  d i a m o  c o n t o ,
s u  J obs@ISP ,  i l  m e r c a t o  d e l
lavoro  INTERNO  di  Intesa  Sanpaolo,  fino
al 14 ottobre 2022 ci  sono  10 nuove
opportunità aperte. Trovate una sintesi
delle ricerche in corso qui di seguito con i
rimandi  diretti  ai  dettagli  di  ciascuna  di
esse.

Le Aree di Governo Chief Financial Officer, Chief Operating Officer, Chief
Cost  Management  Officer  e  Chief  Risk  Officer,  la  Divisione  International
Subsidiary Banks e la società Eurizon Capital SGR stanno cercando nuovi
colleghi.

Clicca qui per scoprire in quali città si trovano le opportunità di lavoro,
selezionando le Job Family di appartenenza rispetto alle  posizioni aperte.

JOB FAMILY REGULATORY

Corporate Legal and Strategic Affairs Specialist per Eurizon Capital SGR

>> Vai alla posizione

JOB FAMILY QUANTS

Credit Risk Analyst per l’Area Chief Risk Officer

>> Vai alla posizione

Credit Risk Analyst per l’Area Chief Risk Officer

https://fisacgruppointesasanpaolo.it/10-nuove-posizioni-aperte-su-jobsisp-6/
https://fisacgruppointesasanpaolo.it/10-nuove-posizioni-aperte-su-jobsisp-6/
https://isgs.service-now.com/ispeople?id=isp_job_center
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>> Vai alla posizione

Analista Controllo di Gestione di Governance per l’Area Chief Financial
Officer

>> Vai alla posizione

Business Impact analyst per la Divisione International Subsidiary Banks


